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KOARK Partner der Kommunen
Automation

Die Koark Automation GmbH, mit Firmensitz in Schwarze Pumpe, ist ein Tochterunternehmen der
Lausitzwerk GmbH, welche 100 prozentige Tochter der Versorgungsbetriebe Hoyerswerda GmbH ist. Sie
zahlt 20 Mitarbeiter und hat einen Jahresumsatz von ca. 2,4 Mio. EUR.

Koark Automation ist seit 1992 in der Lausitz zuverlassiger Partner flr Projekte im Bereich der Elektro-,
Automatisierungs- und MSR Technik. Wir bieten innovative Losungen flir die Projektierung und Realisierung
von Aufgaben der Mess-, Steuer-, Daten- und Regelungstechnik. Wir setzen bei unseren Lésungen auf
bewahrte Technik, Konzepte und legen groRten Wert auf eine hervorragende Qualitat unserer Produkte und
Dienstleistungen.

Verantwortung wird bei uns grof geschrieben — fir unsere Kunden ebenso fir alle, die bei uns arbeiten.
Unsere Kolleginnen und Kollegen sind mit viel Engagement im Einsatz, um Projekte zu realisieren. Uns alle
verbindet der Spal} an der Arbeit, viel Innovationsgeist und der Stolz auf das, was wir gemeinsam leisten.

Wann werden Sie Teil unseres Teams?

Far unseren Standort in Schwarze Pumpe suchen wir zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

Elektromonteur fur EMSR- und Automatisierungsanlagen /
Elektrohilfskraft (m/w/d)

(auch Teilzeit / geringfugig beschaftigt)

lhre Aufgaben:

o Demontage, Montage und Installation von Anlagen der Elektro- und Automatisierungstechnik
e Anschluss und Verdrahtung von Schaltschréanken und Ubernahme von Verkabelungs-
tatigkeiten

e Durchflihren von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an Elektroanlagen

Ihr Profil:

o Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich mit Affinitat zur
Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

e zuverlassige, selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Sicheres und freundlichen Auftreten

e handwerkliches Geschick sowie technisches Verstandnis im Bereich der Elektrotechnik

e Fuhrerschein der Klasse B
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Unser Angebot:
o Teilzeit sowie tageweiser Einsatz / geringfiigige Beschaftigung moéglich
o umfangreiche Einarbeitungsphase
o klare Strukturen, flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege
o herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgaben

o einen unbefristeten Arbeitsplatz mit Perspektive und spannenden Aufgaben in der Region

Wenn Sie dieses Gesamtpaket in einem erfolgreichen und zukunftssicheren Unternehmen reizt, dann
schicken Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen online mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und
des nachstmdglichen Eintrittstermins an:

post@koark.de



